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1. Personalia

Prof. Dr. S. Boenigk

. Frau Prof. Dr. Silke Boenigk und Frau Viktoria Schuchardt erhalten fiir das Seminar
»Service Learning” am 05.07.2012 den vom Senat der Freien und Hansestadt
Hamburg verliehenen ,,Hamburger Lehrpreis 2012* flr herausragende und innovative
Lehrleistung.

" Frau Mareike Mohlmann, Studium und Masterarbeit an der London School of
Economics and Political Science zum Thema "Comparision of Voluntary and
Compulsory Emission Trading Systems in the EU (EUETS) and the USA (CCX)"
verstarkt seit April 2012 das Lehrstuhlteam von Prof. Dr. Silke Boenigk an der
Universitat Hamburg.

Prof. Dr. M. Dietrich

" Frau Martina Mduller, Studium und Diplomarbeit an der Universitat des Saarlandes
zum Thema ,,Evaluation der Leistungsfahigkeit von BI-Systemen im Gesundheits-
wesen*, verstarkt seit Marz 2012 das Lehrstuhlteam von Prof. Dr. Martin Dietrich an
der Universitat des Saarlandes.

Prof. Dr. B. Held

] Frau Prof. Dr. Barbel Held ist Leiterin des Institute of Economics der Steinbeis-
Hochschule Berlin und Wissenschaftliche Leiterin der Akademie fur Offentliche
Verwaltung und Recht der Steinbeis-Hochschule.

Prof. Dr. B. Helmig

. Dr. Vera Hinz hat einen Ruf auf eine Juniorprofessur fur Betriebswirtschaftslehre,
insbesondere Gesundheitsmanagement an der Universitdt Hamburg erhalten und
angenommen.

. Dr. Julia Thaler erhielt fur ihr Werk ,,Gestaltungsmoglichkeiten des Sozialmarketing

zur wirksamen Verhaltensanderung — Konzeptionelle Einbettung des Sozialmarketing,
Stand der Forschung, Theorieentwicklung und empirische Uberpriifung unter
Berlcksichtigung individuellen und prosozialen Verhaltens* einen Preis der Karin-
Islinger-Stiftung fur herausragende Leistungen im Rahmen ihrer Dissertation.

Prof. Dr. D. Hilgers

= Herr Jun.-Prof. Dr. Dennis Hilgers hat einen Ruf auf die Professur fiir Betriebs-
wirtschaftslehre mit dem Schwerpunkt Public and Nonprofit Management an die
Johannes Kepler Universitat Linz erhalten und zum 01.08.2012 angenommen.

Prof. Dr. H. Reinermann
" Prof. Dr. Heinrich Reinermann von der Deutschen Universitat fur Verwaltungs-
wissenschaften Speyer wurde flr seine Verdienste um die Informatik durch die

Gesellschaft fir Informatik e.V. (GI) zum GI-Fellow ernannt.
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Prof. Dr. J. Schreytgg

Frau Dr. Vera Hinz wird ab 01.08.2012 eine Juniorprofessur fir BWL, insb.
Management im Gesundheitswesen an der Universitat Hamburg antreten.

2. Dissertationsverodffentlichungen

Prof. Dr. S. Boenigk

Nolte, I. (2012): Kumulative Dissertation zum Thema ,,International Collaboration and
E-Government — Empirical Analyses in Innovative Public Management Research* mit
dem Prédikat ,,summa cum laude®.

Scherhag, C. (2012): Kumulative Dissertation zum Thema ,,Evaluating Relationship
Fundraising Strategies of Nonprofit Organizations — An Empirical Analysis of Donor
Priority and Upgrading“ mit dem Pradikat ,,summa cum laude”.

Prof. Dr. B. Helmig

Giroud, P. (2012): Optimale Ausgestaltung von Mitgliedsbeitrdgen: Umsetzung,
Akzeptanz und Auswirkungen am Beispiel von Berufsverbanden, Wiesbaden.

Hinz, V. (2012): Structure-, Process- and Outcome-Related Challenges in Hospital
Management, Mannheim.

Thaler, J. (2012): Verhaltensbeeinflussung durch Sozialmarketing. Eine Analyse der
Gestaltungsmoglichkeiten, Wiesbaden.

3. Publikationen

Prof. Dr. T. Barthel

Barthel, T./Frank, A. (2012): Strategisches Hochschulmarketing unter Beachtung des
Demographischen Wandels, in: Schwab, S. (Hrsg.): Die Zukunft aktiv gestalten II,
Mannheimer Schriften zur Verwaltungs- und Versorgungswirtschaft, Bd. 24, Freiburg
im Breisgau, S. 1-12.

Prof. Dr. Silke Boenigk

Helmig, B./Boenigk, S. (2012): Nonprofit Management, MUnchen (www.nonprofit-
management.biz).

Boenigk, S./Helmig, B./Bruhn, M./Hadwich, K./Batt, V. (2012): An Empirical
Investigation of Experiences and the Link between a Service-dominant Logic Mindset,
Competitive Advantage, and Performance of Nonprofit Organizations, in: Bruhn,
M./Stauss, B. (Hrsg.): Customer Experience. Forum Dienstleistungsmanagement, S.
469-499.

Greiling, D./Boenigk, S. (2012): Compliance als Herausforderung fir Nonprofit-
Organisationen, in: Schmidt-Trenz, H.-J. (Hrsg.): Das Jahrbuch fir Recht und
Okonomik des Dritten Sektors (im Druck).
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= Alewell, D./Berg, N./Hansen, N./Boenigk, S. (2013): Existenz, Ausgestaltung und
Wirkungen von Beschéaftigungssystemen in der Perspektive von Praktikern — eine
explorative empirische Analyse, in: Arbeit, 21. Jg., Nr. 1 (im Druck).

Prof. Dr. Dr. h.c. mult. P. Eichhorn

. Eichhorn, P. (2011): Management im Offentlichen Dienst — Der Konigsweg fir eine
moderne Verwaltung — Schriftenreihe DVP Handbuch, Hamburg.

Prof. Dr. B. Held

" Held, B. (2012) (Hrsg.): Nachhaltiges Gesundheitswesen in Deutschland — Trends im
Gesundheitswesen  und  deren  Auswirkungen auf die  Struktur  der
Gesundheitsversorgung unter Anwendung der Szenarioanalyse, in: Wissenschaftliche
Schriftenreihe New Public Management, Band 2, Steinbeis Edition, Stuttgart.

Prof. Dr. B. Helmig

. Helmig, B./Boenigk, S. (2012): Nonprofit Management, Minchen.

. Helmig, B./Spraul, K./Tremp, K. (2012): Replication Studies in Nonprofit Research:
A Generalization and Extension of Findings Regarding the Media Publicity of
Nonprofit Organizations, in: Nonprofit and Voluntary Sector Quarterly, Vol. 41, No.
3, p. 360-385.

. Thaler, J./Helmig, B. (2012): Promoting Good Behaviour: Does Social and Temporal
Framing Make a Difference?, in: Voluntas: International Journal of Voluntary and
Nonprofit Organizations, DOI 10.1007/s11266-012-9293-x.

. Spraul, K./Scheefer, A./Helmig, B./Eckstein, B. (2012): Doppik und Produkthaushalte
als Instrument strategischen Managements in Kommunen - Eine vergleichende
Fallstudie, in: Zeitschrift fir Betriebswirtschaft (zur Verdffentlichung angenommen).

Prof. Dr. C. Reichard

. Hammerschmid, G./Proeller, I./Reichard, C./Rtber, M. (2011): Verwaltungsfihrung in
der deutschen Bundes- und Landesverwaltung. Ergebnisse einer Fuhrungskrafte-
befragung, in: Verwaltung und Management, Heft 2, S. 67-72.

" Reichard, C. (2011): Vom Versuch, NSM und NKF in einen Topf zu werfen. Eine
Replik, in: Verwaltung und Management, Heft 6, S. 283-287.

" Reichard, C./Rdber, M. (2012): Ausbildung der Staatsdiener von morgen.
Bestandsaufnahme — Reformtendenzen — Perspektiven, Berlin.

" Reichard, C. (2012): Flucht aus der Kernverwaltung: Erfahrungen mit der
Verselbstandigung offentlicher Einrichtungen, in: Roéber, M. (Hrsg.): Institutionelle
Vielfalt und neue Uniibersichtlichkeit, Berlin, S. 55-68.

. Reichard, C. (2012): Neue institutionelle Varianten 6ffentlicher Leistungserbringung,
in: Schroter, E./von Maravic, P. (Hrsg.): Zukunftsfahige Verwaltung? Heraus-
forderungen und Losungsstrategien in Deutschland, Osterreich und der Schweiz,
Leverkusen, S. 187-214.



. Reichard, C. (2012): Umsetzung und Praxis des neuen kommunalen Haushalts- und
Rechnungswesens — Eine Auswertung vorliegender Empirie, in: Verwaltung und
Management, Heft 3, S. 118-121.

Prof. Dr. H. Reinermann

. Reinermann, H. (2012): Gegen Selbstvergessenheit im o6ffentlichen Dienst -
Anmerkungen zur Diskussion um Public Management, in: Verwaltung und
Management, Heft 2, S. 59-63.

Prof. Dr. M. Rober

= Rdber, M. (2012) (Hrsg.): Institutionelle Vielfalt und neue Unubersichtlichkeit —
Zukunftsperspektiven effizienter Steuerung offentlicher Aufgaben zwischen Public
Management und Public Governance, Schriften zur 6ffentlichen Verwaltung und
offentlichen Wirtschaft, Band 212, Berlin.

. Réber, M. (2012): Institutionelle Differenzierung und Integration im Kontext des
Gewdhrleistungsmodells, in ders.: Institutionelle Vielfalt und neue Unibersichtlichkeit
— Zukunftsperspektiven effizienter Steuerung 6ffentlicher Aufgaben zwischen Public
Management und Public Governance, Schriften zur 6ffentlichen Verwaltung, Berlin,
S. 15-27.

" Rdéber, M./Reichard, C. (2012): Ausbildung der Staatsdiener von morgen.
Bestandsaufnahme — Reformtendenzen — Perspektiven, Reihe Modernisierung des
offentlichen Sektors, Band 40, Berlin.

. Rdber. M./Bruggemeier, M. (2011): Neue Modelle der Leistungserstellung durch E-
Government — Perspektiven fir das Public Management, in: Der moderne Staat —
Zeitschrift fur Public Policy, Recht und Management, 4. Jg., Nr. 2, S. 357-380.

" Rdber, M. (2012): Policy-Netze und Politikarenen in der 6ffentlichen Wirtschaft, in:
Schaefer, C./Theuvsen, L. (Hrsg.): Renaissance offentlichen Wirtschaftens:
Bestandsaufnahme — Kontexte — Perspektiven, Baden-Baden, S. 179-202.

. Rober, M. (2012): Rekommunalisierung lokaler Ver- und Entsorgung — Bestands-
aufnahme und Entwicklungsperspektiven, in: Bauer, H./Bichner, C./Hajasch, L.
(Hrsg.): Rekommunalisierung Offentlicher Daseinsvorsorge, KWI Schriften 6.,
Potsdam, S. 81-98.

. Rober, M./Briiggemann, M. (2012): ,PuMa reloaded“ — Uberlegungen zu einer
Erneuerung des Public Management im Lichte von Electronic Government, in: von
Lucke, J./Geiger, C. P./Kaiser, S./Schweighofer, E./Wimmer, M. A. (Hrsg.): Auf dem
Weg zu einer offenen, smarten und vernetzten Verwaltungskultur, Gemeinsame
Fachtagung Verwaltungsinformatik (FTV1) und Fachtagung Rechtsinformatik (FTRI),
Friedrichshafen, Proceedings, Bonn, S. 23-34.

. Rober, M./Redlich, M. (2012): Corporatization and (Partial) Privatization -
Perspectives and Reactions of Citizens, paper presented at the XII. International
Symposium on Public Sector Management about “Entrepreneurship in the Public
Sector”, Berlin.



Prof. Dr. J. Schreytgg

Bdaumler M./Stargardt T./ Schreydgg J./Busse R. (2012): Cost-effectiveness of Drug-
eluting Stents in AMI Patients in Germany, in: Applied Health Economics and Health
Policy, Vol. 10, No. 4, p. 235-248.

Stargardt T./Schreydgg J. (2012): A Framework to Evaluate Effects of Small Area
Variations in Health Care Infrastructure on Diagnostics and Patient Outcomes of
Orphan Diseases, in: Health Policy, Vol. 105, No. 2-3, p. 110-118.

Schreydgg J./Stargardt T. (2012): Gesundheitsékonomische Evaluation auf Grundlage
von GKV Routinedaten, in: Bundesgesundheitsblatt, Nr. 55, p. 668—676.

Tiemann O./Schreybgg J./Busse R. (2012): Hospital Ownership and Efficiency: A
Review of Studies With Particular Focus on Germany, in: Health Policy, Vol. 104,
No. 2, p. 163-171

Haas L./Stargardt T./Schreydgg J./Schlésser R./ Danzer G./Klapp B. F. (2012):
Inpatient Costs and Predictors of Cost in the Psychosomatic Treatment of Anorexia
Nervosa, in: International Journal of Eating Disorders, Vol. 45, No. 2, p. 214-221.

Prof. Dr. L. Theuvsen

Prof

Arens, L./Thulke, H.-H./Eisinger, D./Theuvsen, L. (2012): Administrative
Cooperation and Disease Control in Cross-Border Pork Production., in: Food Policy,
Vol. 37, No. 4, p. 473-482.

Theuvsen, L. (2012): Public Corporate Governance — Eine neue Chance fur gute
Verwaltungsfuhrung?, in Rober, M. (Hrsg.): Institutionelle Vielfalt und neue
Unabersichtlichkeit.  Zukunftsperspektiven  effizienter ~ Steuerung  Gffentlicher
Aufgaben zwischen Public Management und Public Governance, Berlin, S. 167-185.

Theuvsen, L./Wissenschaftlicher Beirat des BVOD (2012): Spielraume fiir
offentliches Wirtschaften im Offentlichen Personennahverkehr (OPNV) zweckdienlich
und burgernah nutzen., in: Zeitschrift fur offentliche und gemeinwirtschaftliche
Unternehmen, 35. Jg., Nr. 1, S. 102-110.

Theuvsen, L. (2012): Buchbesprechung zu: Frih, G./Promberger, K./Henss,
T./Bernhard, J. J. (2011), Nachhaltigkeitsleistungen dezentraler Energieversorger.
Untersuchung des Nachhaltigkeitsbeitrags lokaler Energieversorger, Bozen, in:
Zeitschrift fur 6ffentliche und gemeinwirtschaftliche Unternehmen, 35. Jg., Nr. 1, S.
97-99.

. Dr. G. von Schnurbein

von Schnurbein, G. (2012): Dachverbénde als Instrument der Non-Profit Governance,
in: Zeitschrift fur Wirtschafts- und Unternehmensethik, 13. Jg., Nr. 1, S. 50-61.

von Schnurbein, G. (2012): Gutes tun ist gut genug!? Philanthropie zwischen Mission
und Management, in: Wirtschaftsethik kontrovers — Positionen aus Theorie und
Praxis, S. 159-179.

von Schnurbein, G./Fritz, T. (2012): Foundation Governance im Kontext von
Reputation und Legitimation, in: Zeitschrift fur 6ffentliche und gemeinwirtschaftliche
Unternehmen, 35. Jg., Nr. 1, S. 60-74.



. Bethmann, St. (2012): Das Centre for Philanthropy Studies an der Universitat Basel,
in: Zeitschrift fur Wirtschafts- und Unternehmensethik, 13. Jg., Nr. 1, S. 98-99.

4. Abgeschlossene Forschungsprojekte und Dokumentationen

Prof. Dr. M. Dietrich

. Wahrnehmung von Krankenhdusern als Marken in der saarlandischen
Bevolkerung
Ziel des Forschungsprojektes ,,Wahrnehmung von Krankenhdusern als Marken in der
saarlandischen Bevolkerung® war es, Erkenntnisse zu gewinnen, die dazu beitragen,
einen Erklarungsansatz zur Markenbildung bei Krankenh&usern zu entwickeln, um so
MaRnahmen und Madglichkeiten abschatzen zu kdnnen, mit denen die stationdren
Leistungserbringer in ihrer Markenbildung und somit in ihre Profilierung am Markt
unterstutzt werden koénnen. Das Forschungsprojekt wurde erfolgreich abgeschlossen,
die Dokumentation des Forschungsprojektes folgt.

Prof. Dr. B. Held

. Bewertungsmodell gemeinnutziger Heritage Assets
Das Forschungsprojekt wurde dokumentiert in Held, B. (2011): Bewertungsmodell
gemeinnutziger Heritage Assets, in: Wissenschaftliche Schriftenreihe New Public
Management, Band 1, Steinbeis-Edition, Stuttgart.

Prof. Dr. G. von Schnurbein

" Schweizer Stiftungsreport 2012

Die wichtigste Informationsquelle zum Zustand und zur Entwicklung des Schweizer
Stiftungssektors zeigt auf einen Blick alle aktuellen und relevanten Zahlen, Fakten und
Trends. Neueste Zahlen, Fakten und Trends zum Stiftungswesen in der Schweiz.
Herausgeber sind SwissFoundations, Zentrum fir Stiftungsrecht an der Universitat
Zurich und CEPS. Eckhardt, B./Jakob, D./von Schnurbein, G. (2012): Der Schweizer
Stiftungsreport 2012, CEPS Forschung und Praxis, Band 6, Basel, online verfugbar
unter: www.ceps.unibas.ch/publikationen.

" Honorierung von Vorstanden und Stiftungsraten

Gemeinnitzige Arbeit wird umso wichtiger, je mehr sich der Staat aus Spargriinden
aus bisherigen Aufgabengebieten zurlickzieht. Eine vom Centre for Philanthropy
Studies (CEPS) der Universitat Basel publizierte Studie nimmt erstmals umfassend zur
bisherigen Praxis von Aufsichts- und Steuerbehdrden Stellung. Moderate
Entschéadigungen stellen das Nonprofit-System nicht in Frage — im Gegenteil. Es
miussen auch kinftig genligend Freiwillige bereit sein, Verantwortung zu ibernehmen
und sich dabei einem Haftungsrisiko auszusetzen. Miller, K./Zébeli, D. (2012): Die
Honorierung der obersten Leitungsorgane von Nonprofit-Organisationen - Eine
Situationsanalyse und Diskussionsgrundlage, CEPS Forschung und Praxis, Band 5,
Basel, online verfugbar unter: www.ceps.unibas.ch/publikationen



5. Angefangene Forschungsprojekte

Prof. Dr. B. Held

Entrepreneurship in Healthcare Systems

6. Stellenausschreibungen

Prof. Dr. G. Hammerschmid

An der Hertie School of Governance in Berlin ist aktuell im Rahmen des Projektes
»,Coordinating for Cohesion in the Public Sector of the Future (COCOPS)“ die Stelle
eines ,,PhD-Student Research Assistant Position (50%)“ ausgeschrieben. Die genaue
Stellenbeschreibung finden Sie im Anhang dieses Newsletters.

7. Meinungsaustausch

9. Veranstaltungen und Tagungen

Prof. Dr. U. Gronewold

Fachtagung Doppik Brandenburg

Am 06.09.2012 findet an der Universitat Potsdam eine Fachtagung zur kommunalen
Doppik in Brandenburg statt. Nach einem Pilotprojekt zur Einfiihrung der Doppik mit
der Unterstlitzung von acht Modellkommunen und dem folgenden Gesetzgebungs-
verfahren haben inzwischen alle Kommunen in Brandenburg auf das neue Haushalts-
und Rechnungswesen umgestellt. Ende 2011 hat das Innenministerium die
Kommunalverfassung evaluiert und bei Wissenschaft und Praxis um ein Feedback
gebeten. Die Ergebnisse liegen seit Anfang 2012 vor. Vor diesem Hintergrund widmet
sich die Fachtagung der Diskussion mit den Beteiligten (u.a. Burgermeister,
Ké&mmerer, Leiter von Rechnungsprifungsamtern, Wirtschaftsprifer) (ber die
praktischen Erfahrungen bei der Umsetzung, bestehende Probleme sowie mdgliche
Losungswege und Entwicklungsperspektiven aus theoretischer und praktischer Sicht.
Die Tagung wird vom Kommunalwissenschaftlichen Institut der Universitat Potsdam
(KW1), dem Lehrstuhl fir Rechnungswesen und Wirtschaftspriifung im privaten und
offentlichen Sektor sowie der Wirtschaftsprifungsgesellschaft Pricewaterhouse-
Coopers ausgerichtet. Die Teilnahme ist kostenfrei. Nahere Informationen finden Sie
in Kirze auf der Homepage des Lehrstuhls: http://www.uni-potsdam.de/u/rwwp/



Prof. Dr. B. Held

. Fachmoderation der Fachtagung Finanztage Berlin 2012: ,,Die 6ffentlichen Haushalte
im Spannungsfeld von Aufgabenwahrnehmung und Schuldenkrise®, 10.-11. Mai 2012,
Berlin.

. Fachbeitrag von B. Held: “Entrepreneurship in Healthcare Networks” auf: 12.

International Symposium on Public Sector Management: Entrepreneurship in the
Public Sector, June 25, and June 26, 2012, SRH Hochschule Berlin (Germany)

Prof. Dr. K. Kreutzer

. PhD Workshop ,,Social Entrepreneurship, Social Business and Management of
Nonprofit Organizations*
Der Workshop findet am 20. und 21. November an der EBS Universitdt Wiesbaden
statt. Weitere Informationen finden Sie in der Ausschreibung im Anhang dieses
Newsletters. Bitte leiten Sie diese an Ihre Doktoranden weiter bzw. melden Sie sich,
wenn Sie Interesse haben, als Faculty-Member teilzunehmen.

Prof. Dr. C. Reichard

" EGPA-Konferenz
Vom 5.-8. September 2012 findet an der Universitat Bergen die Annual Conference
der European Group for Public Administration statt. Der Konferenz ist ein PhD-
Symposium vom 3.-4.9.12 vorgelagert.

Prof. Dr. M. Richter

. Deutsches Institut fir Interne Revision e.V. (DIIR) Tagung 2012

Am 24. und 25. September 2012 findet in Potsdam die DIIR-Tagung zum Thema
"Finanzkontrollen und Wirtschaftlichkeitspriifungen in 6ffentlichen Institutionen —
Bund — Lander - Kommunen (3. Pruferkongress)" statt. Neben zwei Grundsatzreferaten
finden zehn Workshops zu unterschiedlichen Themen in der 6ffentlichen Verwaltung statt.
Das Programm ist online verfiigbar unter:
http://www.diir.de/fileadmin/konferenzen/downloads/ProgrammTagungRechnungshof
pruefer2012.pdf

10. Sonstiges
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