
Programm des 15. Workshops Hochschulmanagement 

 

 

Universität Duisburg-Essen (Campus Duisburg), Mercator- Haus, (Lotharstraße 57), D-47057 

Duisburg, Senats-Saal (LR 106) und Preussag-Saal (LR108) 

 

 

Freitag, den 22. Februar 2013 
 

11.00 - 11.15 Uhr 

 
 

Senats-Saal (LR 106): Eröffnung und Begrüßung 

 

Prof. Dr. Herbert Grüner, Vorsitzender der VHB-Kommission Hochschulmanagement 

 

 

 

11.15 - 12.45 Uhr 

 
 

Senats-Saal (LR 106): Organisation und Management von Universitäten 

 

Prof. Dr. Stefan Heinemann, FOM Hochschule Essen; Karoline Spelsberg, AkadR, Folkwang 

Universität der Künste:  

„Moderne Management-Anforderungen und akademische Grundleistungen: Eine förderliche 

Allianz für ein umfassendes Diversity Management“ 

 

Fabian Hattke, Universität Hamburg: 

„Eine Netzwerkanalyse polyphoner Universitätsverwaltungen“ 

 

Martin Köckeritz, Universität Duisburg-Essen: 

„Organisationale Integration im Zuge von Hochschulfusionen: Ein 

organisationsökonomischer Erklärungsansatz“ 

 

 

 

 

Preussag-Saal (LR 108): Besoldung und Forschungsleistung von Wissenschaftlern 

 

Christoph Biester, Leibnitz Universität Hannover: 

„Kritik und Lob der W-Besoldung: Die W-Besoldung aus Sicht der Professorinnen und 

Professoren“ 

 

Prof. Dr. Alexander Dilger, Westfälische Wilhelms-Universität Münster:  

„Vor- und Nachteile der W-Besoldung“ 

 

Prof. Dr. Alexander Dilger, Laura Lütkenhöner, Harry Müller, Westfälische Wilhelms- 

Universität Münster: 

„Aussehen, Forschungsleistung und Glücksempfinden von Wissenschaftlern“ 

 

 



12.45 – 14.15 Uhr 

 
 

Mittagspause in der Mensa 

 

 

14.15 - 15.45 Uhr 

 
 

Senats-Saal (LR 106): Personalrekrutierung von Professoren 

 

Dr. Claas-Philip Zinth, Prof. Dr. Sascha Spoun, Dr. Anne Friedrichs,  

Leuphana Universität Lüneburg: 

„Berufungen als Aspekt strategischen Personalmanagements an Universitäten. 

Erfahrungsbericht der Leuphana Universität Lüneburg im Rahmen des tiefgreifenden 

Neuausrichtungsprozesses der Universität“ 

 

Jun.-Prof. Dr. Heiko Breitsohl, Ute Müller, Bergische Universität Wuppertal: 

„Und was macht dann mein Partner: Zum Einfluss der Doppelkarriereproblematik auf 

Bewerbungsverhalten und Rufannahmeentscheidungen von NachwuchswissenschaftlerIinnen 

 

 

 

 

 

Preussag-Saal (LR 108): Studiengangwahl, Hochschulwahl und Lernsoftware  

 

Prof. Dr. Volker Breithecker, Daniela Dähn, Prof. Dr. Joachim Prinz, Daniel Weimar, 

Universität Duisburg-Essen: 

„Studiengangsbezogene Planspiele in der Oberstufe als Instrument zur Effizienzoptimierung 

des deutschen Hochschulwesens“ 

“ 

 

Katrin Obermeit, Leuphana Universität Lüneburg: 

„Emotion trifft Ratio: Der Einfluss von Gefühlen auf die Hochschulwahl“ 

 

Helge Krusche, Universität Paderborn, Prof. Dr. Joachim Prinz, Universität Duisburg-Essen: 

„Auswirkungen der Lernsoftware OVISS 2.0 in der ökonomischen Grundausbildung“ 

 

 

 

ab 15.45 Uhr 

 

Mitgliederversammlung der wissenschaftlichen Kommission Hochschulmanagement  

 

 

ab 16.30 Uhr – 19:00 Uhr 

 
 

Gemeinsame Busfahrt zu Thyssen-Krupp-Steel (Besichtigung der Stahlproduktion 

von 17:00 - 19:00 Uhr). Danach Gelegenheit zum kollektiven Abendessen um 19:30 Uhr im 

Palazzo, Königstraße 39, 47051 Duisburg („Im Citypalais“). 

 



 

Samstag, den 23. Februar 2013 
 

9.15 - 10.45 Uhr 

 
 

Senats-Saal (LR 106): Hochschulcontrolling und Hochschulrankings 

 

Prof. Dr. Ewald Scherm, Marcel de Schrevel, Fernuniversität Hagen:  

„Struktur und Controlling der unternehmerischen Universität: Theoretische Überlegungen 

und Ergebnisse einer empirischen Studie“ 

 

Marc Täschner, Hochschule Hannover:  

„Hochschulcontrolling – Konzeption und Operationalisierung von Berichtsystemen“ 

 

Matthias Klumpp, Universität Duisburg-Essen: 

„Kritische Analyse von nationalen und internationalen Hochschulrankings/diskursive 

Synopse zu Methodik, Indikatoren Selektionsgenese und Effizienz ” 

 

 

 

10.45 - 11:15 Uhr 

 
 

Kaffeepause 

 

 

11.15 - 12.45 Uhr 

 

 

 

Senats-Saal (LR 106): High potential Students: Exzellenzinitiative, Stipendiaten und 

Studentische Hilfskräfte 

  

Mira Fischer, Dr. Patrick Kampkötter, Universität Köln: 

„Elite Status, Students’ Evaluations and (Self) Selection – An Empirical Analysis of the 

German Excellence Initiative Program”  

 

Dr. Linda Kurze, Universität Paderborn: 

„Determinanten des Erfolgs von Stipendienbewerbungen – Eine empirische Untersuchung 

von Stipendienvergabeentscheidungen in Deutschland“ 

 

Prof. Dr. Grözinger, Marlene Langholz, Universität Flensburg: 

„Studentische Hilfskräfte, erster Schritt für den wissenschaftlichen Nachwuchs?“ 

 

 

12.45 - 13.15 Uhr 

 
 

Abschlussdiskussion, Verleihung des Best Paper Award und Verabschiedung 

 

 


